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Die Regenbogen Akademie: Fortbildungsangebot 2025 

 
 

Datum Thema Kurzbeschreibung 

30. und 31.01.2025 Zieloffene Suchtarbeit und Umgang mit Rückfällen  VerƟefungswissen für die ZOS in Ruhpolding 

05.02.2025 Grundlagen der KrisenintervenƟon und 
SuizidprävenƟon 

Basiswissen zur IntervenƟon in 
KrisensituaƟonen und SuizidprävenƟon. 
 

12.02.2025 Sozialrecht -Grundlagen in der sozialpsychiatrischen 
Arbeit 

Rechtsgrundlagen für die sozialpsychiatrische 
Praxis. 

19.02.2025 AffekƟve Störungen und Depression Verständnis und Begleitung von Menschen mit 
affekƟven Störungen und Depressionen. 

12.03.2025 Resilienz-Umgang mit außergewöhnlichen 
Belastungs-und ArbeitssituaƟonen 

Stärkung der eigenen Widerstandsfähigkeit im 
beruflichen Alltag. 

17. und 18.03.2025 Neue Autoritäten-„Krisen kompetent begegnen-Die 
Haltung der neuen Autoritäten im Arbeitsalltag“ 

Haltung und Methoden der Neuen Autorität im 
Arbeitsalltag. 

01. und 02.04.2025 Einführung in die NeurodeeskalaƟon Ansätze der NeurodeeskalaƟon zur sicheren 
Gesprächsführung in belastenden SituaƟonen. 

05.05.2025 Trauma verstehen Grundlagen Traumawissen und Umgang mit 
traumaƟsierte Klienten:Innen im ambulanten 
und staƟonären Alltag 

08.05.2025 Einrichtungs-Rundfahrt Nord Ernsgaden - Neuburg 
an der Donau 

BesichƟgung und Austausch in verschiedenen 
Einrichtungen der Nordregion. 

14.05.2025 Psychopharmakologie – Psychiatrische Behandlung 
und psychische Erkrankungen 

Grundlagen der medikamentösen Behandlung 
psychischer Erkrankungen. 

27.05.2025 Onboarding – Einführungsveranstaltung für neue 
Mitarbeitende 

Pflichtseminar für neue und interessierte 
Mitarbeitende. 

04.06.2025 Psychische Erscheinungsbilder für NichƞachkräŌe Besonderheiten im alltäglichen Umgang mit 
den Bewohnerinnen und Bewohnern. 

04.06.2025 Psychische Erscheinungsbilder DiagnosƟk& IntervenƟon für den täglichen 
Gebrauch (Ruhpolding) 

24.06.2025 „Und … Was machen Sie gerne? Worauf sind Sie 
stolz?“ 

Die Vielfalt von erprobten und 
außergewöhnlichen Eröffnungen und 
Abschlüssen von Gesprächen. 

02.07.2025 Erste Hilfe Kurs Auffrischung der Kenntnisse in Erster Hilfe für 
den Arbeitsalltag. 

03.07.2025 Einführung MBT – Mentalisierungsgestützte 
Betreuung und Gesprächsführung 

Förderung der Mentalisierungsfähigkeit im 
beruflichen Umgang. 

08.07.2025 ImplemenƟerung des Gewaltschutzkonzeptes  
(vormiƩags und nachmiƩags) 

Pflichtseminar für alle Mitarbeitenden, inkl. 
TagesstäƩe & GeschäŌsstelle. 

09.07.2025 Gesetzliche Grundlagen des Unterbringungsrechts Handlungssicherheit bei Selbst- und 
Fremdgefährdung. 

15.07.2025 Umgang mit Psychosen und Schizophrenie in 
Verbindung mit Alkohol  

Primär in der Zieloffenen Suchtarbeit/ ZOS-
Ruhpolding 

22. und 23.07.2025 Projekt Nueva Bewohner-Befragung in Ruhpolding 
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Datum Thema Kurzbeschreibung 

22.09.2025 Messie-Syndrom und pathologisches Horten Verständnis und Umgang mit Sammel- und 
Hortverhalten. 

23.09.2025 ImplemenƟerung des Gewaltschutzkonzeptes  
(vormiƩags und nachmiƩags) 

Pflichtseminar für alle Mitarbeitenden, inkl. 
TagesstäƩe & GeschäŌsstelle. 

24.09.2025 Einrichtungsrundfahrt Ruhpolding BesichƟgung des Einrichtungsstandortes in 
Ruhpolding, Kennenlernen des Konzeptes der 
ZOS und Austausch mit den Mitarbeitenden 

30.09.2025 Einführung Empathie Buddy System EmoƟonaler Halt im Arbeitsalltag 

09.10.2025 Psychische Erkrankungen verstehen – Fokus 
Persönlichkeitsstörungen / Borderline 

Erkennen und Begleiten von 
Persönlichkeitsstörungen im Betreuungsalltag. 

17.10.2025 Work- Life -Balance / KraŌ und Energie tanken Strategien zur gesunden Balance zwischen 
Beruf und Privatleben. 

21.10 2025 ImplemenƟerung des Gewaltschutzkonzeptes  
(vormiƩags und nachmiƩags) 

Pflichtseminar für alle Mitarbeitenden. 

22.10.2025 Personenzentrierte Gesprächsführung und 
KommunikaƟon nach Carl R. Rogers 

Einführung in das Menschenbild und die 
Grundhaltungen der personenzentrierten 
Gesprächsführung nach Rogers. 

24.10.2025 Jahresabschluss Veranstaltung -Feier Veranstaltung für alle Mitarbeitenden. 

06.11.2025 Ü55 / 60-PerspekƟven nach langjähriger 
BerufstäƟgkeit 

Wünsche, Vorstellungen, Erwartungen für die 
weitere Arbeit bei Regenbogen 

11. und 12.11. 2025 Einführung in die NeurodeeskalaƟon Ansätze der NeurodeeskalaƟon zur sicheren 
Gesprächsführung in belastenden SituaƟonen. 

18.11.2025 ImplemenƟerung des Gewaltschutzkonzeptes 
(vormiƩags und nachmiƩags) 

Pflichtseminar für alle Mitarbeitenden 

02.12.2025 Onboarding-Veranstaltung Einführungsveranstaltung für neue 
Mitarbeitende 

11.12.2025  Teamleitung und Kollege/-in sein Die Doppelrolle konstrukƟv gestalten. 

16.12.2025 Psychose und Schizophrenie in KombinaƟon mit Sucht , Ruhpolding ZOS 
 


